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Prot.  

 Alle Istituzioni Scolastiche della Provincia 
di Pesaro-Urbino 

 All’Albo on line 
 Al Sito web della scuola 

 

OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE INTERNO PER LA COSTITUZIONE DEL GRUPPO DI PROGETTO PER 
IL PNRR SCUOLA 4.0 – MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA – COMPONENTE 1 – INVESTIMENTO 3.2: 
SCUOLA 4.0 – AZIONE 1 – NEXT GENERATION CLASSROOM – AMBIENTI DI APPRENDIMENTO 
INNOVATIVI 

 
 

CODICE PROGETTO 
 
TITOLO 

        
CUP 

 
M4C1I3.2-2022-961-P.19335 

 
IN VIAGGIO VERSO IL 

FUTURO 
     
J74D22003310006 
      

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO l’art. 7 del D. Lgs. n. 165 del 30/03/2001 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 
diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento 
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 
59; 

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018 concernente “Regolamento concernente le Istruzioni 
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

VISTO il PNRR (Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza) inserito all’interno del programma Next 
Generation EU (NGEU), approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale è stato adottato il “Piano 
Scuola 4.0” in attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi 
ambienti di apprendimento e laboratori” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del Piano 
nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU; 

VISTO il Decreto Ministeriale 8 agosto 2022, n. 218, relativo al riparto delle risorse fra le istituzioni 
scolastiche per l'attuazione del Piano Scuola 4.0 nell'ambito dell'Investimento 3.2 del PNRR: scuole 
innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori; 
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VISTO l’accordo di concessione del 27 febbraio 2023 tra il Ministero dell’Istruzione e del Merito e 
Codesto Istituto, nella persona del suo Dirigente pro-tempore, per la regolamentazione dei rapporti di 
attuazione, gestione e controllo per l’attuazione degli interventi previsti dalle linee di investimento 3.2 
SCUOLA 4.0 (Prot. interno n.2666 del 27.02.2023); 

VISTA la delibera n. 35 del 02/02/2023 di approvazione del Programma Annuale E.F. 2023; 

VISTO l’atto prot. n. 4663 del 06/04/2023 di informazione, comunicazione, sensibilizzazione e 
pubblicizzazione del finanziamento in oggetto; 

VISTO il proprio decreto di assunzione a bilancio del 11/04/2023 prot. n. 4724; 

VISTA l’autorizzazione dell’Ufficio Scolastico Regionale per le Marche per l’assunzione dell’incarico di 
project manager da parte del Dirigente scolastico 

VISTA la nota M_PI_AOOGABMI0107624 del 21/12/2021 la quale fornisce istruzioni operative sulla 
gestione del progetto in oggetto; 

VISTA la Nota MIM n. 4302 del 14 gennaio 2023 recante le FAQ relative alla Missione 4 Istruzione e 
ricerca – Investimento 3.2 del PNRR – Scuola 4.0. circa l’eventuale ammissibilità delle spese per il 
personale scolastico interno, coinvolto nella gestione dei progetti PNRR; 

VISTE le circolari del Ministero dell’economia e delle finanze Ragioneria generale dello Stato sul PNRR; 

RILEVATA la necessità di utilizzare personale interno in qualità di componenti del gruppo di 
progettazione, nei limiti delle disponibilità e delle competenze rinvenute nell’ambito dell’Istituto; 

CONSIDERATO che l’attuale sede della scuola secondaria è ubicata in una locazione provvisoria in 
attesa della costruzione della sede definitiva non prima di almeno 3 anni; 

CONSIDERATO che il plesso di scuola primaria Anna Frank è oggetto di un trasferimento in una sede 
provvisoria a partire dall’ a.s. 2023/2024 in attesa della costruzione della sede definitiva non prima di 3 
anni; 

CONSIDERATA la necessità di doversi avvalere della consulenza di personale interno che possa 
garantire continuità nell’azione di progettazione degli spazi dell’Istituto, siano essi provvisori o definitivi, 
per la creazione degli ambienti di apprendimento di cui al presente bando completi di una dotazione 
tecnologica adattabile sia agli ambienti provvisori sia a quelli definitivi; 

 
COMUNICA 

 
Art. 1 – Oggetto della procedura 
 
È aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale interno in qualità di componenti del 
gruppo di progettazione delle seguenti figure: 
 
a) N. 1 progettista didattico; 
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b) N. 3 docenti con funzioni di tecnico-informatico degli ambienti e spazi interni; 
c) N. 3 docenti con funzioni di coordinatore della progettazione didattica e del setting d’aula per le scuole 
primarie; 
d) N. 1 docente con funzioni di coordinatore della progettazione didattica e del setting d’aula per la 
scuola secondaria di I grado; 
e) N. 1 collaboratore scolastico. 
 
Art. 2 – Requisiti minimi di accesso alla selezione 
Essere in possesso di: 
per il punto a) competenze nel coordinamento dell’attività didattica e amministrativa. 
per il punto b) esperienza nella progettazione e gestione dei laboratori informatici. 
per il punto c) esperienza nella progettazione e gestione di interventi didattici con metodologie 
innovative. 
Per il punto d) esperienza nella progettazione e gestione di interventi didattici con metodologie 
innovative. 
Per il punto e) competenze nel campo dell’informatica e/o dell’elettronica. 
 
I candidati dovranno: 
1. essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea; 
2. essere in godimento dei diritti civili e politici; 
3. non avere condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di 
misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 
4. non essere sottoposti a procedimenti penali; 
5. non essere in conflitti di interesse con qualsivoglia area di sviluppo del progetto stesso; 
6. non essere in essere situazioni di incompatibilità. 
 
Si richiede, inoltre, per tutte le figure, conoscenze degli spazi, delle dotazioni digitali in possesso della 
scuola e competenze in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro; conoscenza della normativa inerente 
PNRR Scuola 4.0 – Missione 4: Istruzione e ricerca – Componente 1 – Investimento 3.2: Scuola 4.0 – 
Azione 1 – Next generation classroom – Ambienti di apprendimento innovativi; conoscenze 
informatiche quali: internet, posta elettronica, office automation e Google suite. 
 
I requisiti di ammissione possono essere autocertificati. 
Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra 
documentazione hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a 
campione, sulla veridicità delle dichiarazioni rese dai candidati. 
Si rammenta che la falsità in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto DPR n. 
445/2000 e successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilità civile e sanzioni penali, oltre a 
costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n. 
445/2000. Qualora la falsità del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del 
contratto, questo potrà essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c. 
I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione 
della domanda di partecipazione. L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in 
qualunque momento l’esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento 
dell’incarico. 
 
Articolo 3 – Termini e modalità presentazione candidatura 
Gli interessati dovranno inoltrare a questa Istituzione Scolastica, entro e non oltre le ore 23:59 del 
05/06/2023, la domanda di partecipazione alla candidatura che potrà essere presentata a mano in busta 
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chiusa, sigillata e controfirmata su entrambi i lembi, recante la dicitura: “Candidatura Gruppo di 
progettazione Scuola 4.0” - all’Ufficio protocollo della segreteria dell’Istituto Comprensivo “Dante 
Alighieri” sita in Viale Trieste n. 296, Pesaro (PU) o inviata tramite posta elettronica ordinaria 
all’indirizzo psic82400x@istruzione.it con il medesimo oggetto della dicitura sopraindicata. 
L’istanza dovrà contenere a pena di nullità: 
-La candidatura, la dichiarazione di autocertificazione e l’autorizzazione al trattamento dei dati personali 
redatta su apposito modello allegato al presente bando (Allegato A); 
- La tabella di autovalutazione dei titoli allegata al presente bando (Allegato B); 
- Il Curriculum Vitae in formato europeo con l’indicazione dei titoli, delle competenze e delle esperienze 
professionali possedute ovvero ogni qualità e/o titolo funzionale all’incarico. 
Le istanze pervenute oltre i termini di scadenza e/o incomplete e/o non sottoscritte non saranno prese 
in considerazione ai fini dell’assegnazione dell’incarico, e comunque la domanda di partecipazione sarà 
considerata completa, e quindi ammissibile alla valutazione, solo e soltanto se redatta utilizzando 
l’allegato A, l’Allegato B e il curriculum vitae in formato europeo. 
L’Istituto Scolastico si riserva espressamente la facoltà di procedere alla verifica dei titoli, delle 
competenze e delle esperienze dichiarate. La modulistica necessaria per partecipare alla procedura indetta 
con il presente avviso può essere reperita presso gli Uffici di Segreteria dell’Istituto, nei relativi orari di 
apertura, oppure sul sito web dell’Istituto. 
 
Articolo 4 – Modalità di valutazione candidatura 
La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà ad opera di apposita commissione 
nominata dal Dirigente Scolastico in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla base 
dei titoli culturali e professionali indicati nel curriculum vitae formato europeo, i quali saranno valutati 
con riferimento alla griglia sottostante. 
Qualora più candidati risultino idonei sarà formulata una graduatoria valida solo per l’espletamento del 
progetto in oggetto e, in caso di rinuncia del vincitore, l’incarico potrà essere conferito ad altro candidato 
secondo l’ordine in graduatoria. 
Si procederà all’affidamento anche in presenza di un solo candidato per ciascuna figura richiesta. 
La graduatoria finale sarà pubblicata nell’Albo Online della scuola dopo la scadenza dell’avviso di 
selezione e avrà valore di notifica agli interessati. Entro 5 giorni dalla pubblicazione sarà possibile 
proporre reclamo. Decorso tale termine, la graduatoria diventerà definitiva. In caso di reclamo il 
Dirigente Scolastico esaminerà le istanze ed, eventualmente, apporterà le modifiche in fase di 
pubblicazione della graduatoria definitiva. 
 

 

 Cod. A 

 

TITOLI CULTURALI 

 

Punteggio previsto 

 MAX 50 PUNTI 

 
Punti 

determin
a ti dal 

candidat
o 

 

Riservato 
alla 

Scuola 

 

A
1 

 

- Laurea  

Punti 5 se 
Voto<100 
Punti 8 se 
100≤Voto<10
5 Punti 10 se 
105≤Voto≤11
0 

Punti 12 per 110 e lode 
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A
2 

- Altro titolo di studio di valore 
pari o superiore al precedente (si 
valuta 1 solo titolo) 

 

6 punti 

  

A
3 

- Dottorato di ricerca nel settore 
di pertinenza (si valuta 1 solo 
titolo) 

6 punti 
  

 

A
4 

- Master, Corsi di specializzazione 
o di perfezionamento inerenti il 
settore di pertinenza 

2 punti per 
corso 
max 10 
punti 

  

 

A
5 

- Corsi di aggiornamento della 
durata minima di 18 ore nel settore 
di pertinenza 

1 punto per 
corso 
max 6 
punti 

  

A
6 

- Abilitazione professionale o 
all’insegnamento, iscrizione all’albo 
o all’ordine 

 

6 punti 

  

 

A
7 

- Certificazioni informatiche 
- Certificazioni linguistiche  

2 punti per 
certificazione 
Max 4 punti 

  

 
   Cod. B 

 
TITOLI PROFESSIONALI 

 
Punteggio previsto 
 MAX 50 PUNTI 

Punti 
determina 

ti dal 
candidato 

 
Riservato  

alla 
Scuola 

 

B1 

- Esperienza nel settore di 
pertinenza quale esperto in 
progetti presso enti e/o 
associazioni o in progetti per 
l’arricchimento dell’offerta 
formativa nelle scuole 

 

2 punti per 
esperienza  

max 10 punti 

  

 

B2 

- Esperienze professionali 
nell’ordine di scuola destinatario 
del Progetto, esperienza nella 
progettazione e gestione di 
interventi didattici con 
metodologie innovative (in 
aggiunta rispetto a quanto 
previsto al punto B1) 

2 punti per 
ciascuna 
esperienza)  

max 10 punti 
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B3 
- Esperienza nel coordinamento 
dell’attività didattica ed 
amministrativa 

2 punti per 
esperienza  

max 10 punti 

  

 

B4 

- Esperienza nella progettazione e 
gestione dei laboratori 
informatici 

1 punto per 
esperienza  
max 10 punti 

  

 
B5 

 - Esperienza nel campo 
dell’informatica e/o 
dell’elettronica 

2 punti per esperienza 

Max 10 punti 

  

 

PUNTEGGIO TOTALE 

 

MAX 100 PUNTI 

  

 
Articolo 5 – Cause di esclusione 
Saranno escluse dalla valutazione le domande: 
 dei candidati che non siano in possesso dei requisiti minimi di accesso; 
 pervenute oltre i termini previsti; 
 pervenute con modalità diverse da quelle previste dal presente avviso; 
 sprovviste del curriculum vitae; 
 
Articolo 6 – Comunicazioni al candidato 
La scuola non assume alcuna responsabilità per la dispersione di comunicazioni dipendenti da inesattezze 
nell’indicazione del recapito digitale. 
L’esito della selezione sarà comunicato direttamente al/i candidato/i individuato/i e pubblicata all’Albo 
on line della scuola. 
 
Articolo 7 – Attribuzione incarico, compiti e luogo di svolgimento 
Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento degli incarichi anche in presenza di 
una sola domanda valida per ognuno di essi. 
L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite provvedimento del D.S. assoggettando i compensi alle 
ritenute erariali, previdenziali e assistenziali previste dalla normativa vigente. 
Ogni incarico prevede il seguente impegno orario: 
 

FIGURA ORE 

A) Progettista didattico 60 

B) Docente con funzioni di tecnico-informatico degli ambienti e 
spazi interni 

35 

C) Docente con funzioni di coordinatore della progettazione 
didattica e del setting d’aula per le scuole primarie 

35 

D) Docente coordinatore della progettazione didattica e del setting 
d’aula per la scuola secondaria di I grado 

35 
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E) Collaboratore scolastico 42 

 
La retribuzione oraria è pari ad € 23,22 lordo Stato. La percentuale prevista per la remunerazione va 
correlata alle ore di servizio effettivamente prestate e debitamente documentate. Non sono previsti 
rimborsi per trasferte o spostamenti. La liquidazione del compenso avverrà a rendicontazione completata 
e a seguito della effettiva erogazione dell’accredito dei fondi da parte degli organi competenti. 
L’Istituto si riserva di non procedere alla liquidazione del compenso qualora il progetto non venga 
portato a termine o non venga finanziato. 
I compiti sono i seguenti:  

• Svolgere un sopralluogo approfondito dei locali destinati agli interventi del progetto “In viaggio 
verso il futuro”; 

• Provvedere alla progettazione esecutiva del progetto citato, seguendo le indicazioni operative del 
M.I.M.; 

• Ricognizione delle attrezzature/dotazioni attualmente presenti e scarto del materiale obsoleto o 
non funzionante; 

• Definire i setting d’aula per gli ambienti di apprendimento di nuova concezione per ogni plesso; 
• Provvedere alla realizzazione del piano degli acquisti, secondo le indicazioni specifiche fornite dal 

Dirigente Scolastico, al fine di individuarne la migliore offerta sia sotto il profilo qualitativo che 
economico in base al criterio di scelta del contraente stabilito dal RUP; 

• Provvedere alla variazione dei prodotti inseriti nella matrice degli acquisti qualora si rendesse 
necessario; 

• Redigere i verbali e time-sheet relativi alla sua attività con evidenza delle ore prestate; 
• Gestire i rapporti con la ditta aggiudicataria per lo stato di avanzamento dei lavori per eventuali 

solleciti e per quant’altro sia necessario al rispetto della tempistica; 
• Coordinare la progettazione metodologico-didattica dei nuovi ambienti; 
• Collaborare con la Dirigente Scolastica e con il DSGA per tutte le problematiche relative al 

progetto, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa 
realizzazione del medesimo partecipando alle riunioni necessarie al buon andamento delle attività 
e al successo del progetto; 

• Verificare la conformità delle apparecchiature fornite al tipo o ai modelli descritti nel contratto; 
• Collaborare con il Dirigente per verificare i documenti relativi alla consegna dei beni e verificare 

la corrispondenza rispetto a quanto specificato nel contratto; 
• Eseguire un controllo completo delle forniture e del loro funzionamento. 

 
Art. 8 - Privacy 
Il presente avviso, ai fini della pubblicizzazione, della sensibilizzazione ed a garanzia divisibilità, trasparenza 
e ruolo dell’Unione Europea e per diffondere nell’opinione pubblica la consapevolezza del ruolo delle 
Istituzioni– con particolare riguardo a quelle Europee – viene pubblicato all’albo online e sul sito web 
dell’Istituto www.icdantealighieripesaro.edu.it 
 
 
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
Dott.ssa Alessandra Zacco 

Documento firmato digitalmente ai sensi del 
D. Lgs. N. 82/2005 e ss. mm. ii. e normativa connessa  

http://www.icdantealighieripesaro.edu.it/
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ALLEGATO A 

 DOMANDA PER LA PARTECIPAZIONE AL GRUPPO DI PROGETTO PNRR SCUOLA 4.0 

 

Al Dirigente Scolastico Dell’Istituto Comprensivo Statale Dante Alighieri – Pesaro 61121 

 

Il/la sottoscritto/a ____________________________________________________________________ 

nato/a ________________________________   provincia di ______________________ il ___________ 

e residente a _________________________________ provincia di ______________________________ 

in via/piazza ___________________________________________________________ n° ___________,  

tel. _____________________ Cod. fiscale __________________________________________________ 

consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni mendaci, falsità negli atti ed uso di atti 
falsi, così come stabilito dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 

 

CHIEDE 

 

di partecipare alla procedura comparativa per la costituzione del gruppo di progetto PNRR Scuola 4.0 in 
qualità di: 

🗆🗆 Progettista didattico; 

🗆🗆 Tecnico-informatico degli ambienti e spazi interni; 

🗆🗆 Coordinatore della progettazione didattica e del setting d’aula per le scuole primarie; 

🗆🗆 Coordinatore della progettazione didattica e del setting d’aula per la scuola secondaria di primo 
grado; 

🗆🗆 Collaboratore scolastico 
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Il sottoscritto/a dichiara sotto la propria responsabilità di: 

 

□ essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea; 

□ essere in godimento dei diritti civili e politici; 

□ non avere condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione 
di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

□ non essere sottoposti a procedimenti penali 

□ non essere in conflitti di interesse con qualsivoglia area di sviluppo del progetto stesso 

□ non essere in essere situazioni di incompatibilità. 

Inoltre, il/la Sottoscritto/a dichiara di essere a perfetta conoscenza di tutti i termini del bando che accetta 
senza riserve. 

  

Il/la sottoscritto/a dichiara, altresì, di essere informato ai sensi del D.Lgs. n. 196 del 2003, così come 
modificato dal d. lgs. 101/2018, che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti 
informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa. 

 

 

Il Dichiarante 

___________________________ 

 

 

A tal fine allega: 

- fotocopia del codice fiscale e di un documento di identità in corso di validità; 

- curriculum vitae, stilato in formato europeo e regolarmente firmato; 

- griglia di valutazione esperto compilata nella colonna riservata al candidato e regolarmente firmata 

- altra documentazione utile alla valutazione (specificare) 
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Allegato B - Griglia di valutazione titoli esperto interno 

 

PROGETTO (indicare): _______________________________________________________________________ 

 

 

 Cod. A 

 

TITOLI CULTURALI 

 

Punteggio previsto 

 MAX 50 PUNTI 

 
Punti 

determina 
ti dal 

candidato 

 

Riservato 
alla Scuola 

 

A
1 

 

- Laurea  

Punti 5 se 
Voto<100 Punti 
8 se 
100≤Voto<105 
Punti 10 se 
105≤Voto≤110 

Punti 12 per 110 e lode 

  

A
2 

- Altro titolo di studio di valore pari 
o superiore al precedente (si valuta 
1 solo titolo) 

 

6 punti 

  

A
3 

- Dottorato di ricerca nel settore di 
pertinenza (si valuta 1 solo titolo) 

6 punti 
  

 

A
4 

- Master, Corsi di specializzazione o 
di perfezionamento inerenti il settore 
di pertinenza 

2 punti per 
corso max 
10 punti 

  

 

A
5 

- Corsi di aggiornamento della durata 
minima di 18 ore nel settore di 
pertinenza 

1 punto per 
corso 
max 6 
punti 

  

A
6 

- Abilitazione professionale o 
all’insegnamento, iscrizione all’albo o 
all’ordine 

 

6 punti 

  

 

A
7 

- Certificazioni informatiche 
- Certificazioni linguistiche  

2 punti per 
certificazione 
Max 4 punti 
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   Cod. B 

 
TITOLI PROFESSIONALI 

 
Punteggio previsto 
 MAX 50 PUNTI 

Punti 
determina 

ti dal 
candidato 

 
Riservato  

alla Scuola 

 

B1 

- Esperienza nel settore di 
pertinenza quale esperto in 
progetti presso enti e/o 
associazioni o in progetti per 
l’arricchimento dell’offerta 
formativa nelle scuole 

 

2 punti per 
esperienza  

max 10 punti 

  

 

B2 

- Esperienze professionali 
nell’ordine di scuola destinatario 
del Progetto, esperienza nella 
progettazione e gestione di 
interventi didattici con 
metodologie innovative (in 
aggiunta rispetto a quanto previsto 
al punto B1) 

2 punti per 
ciascuna 
esperienza)  

max 10 punti 

  

 

B3 
- Esperienza nel coordinamento 
dell’attività didattica ed 
amministrativa 

2 punti per 
esperienza  

max 10 punti 

  

 

B4 

- Esperienza nella progettazione e 
gestione dei laboratori informatici 

1 punto per 
esperienza  
max 10 punti 

  

 
B5 

 - Esperienza nel campo 
dell’informatica e/o dell’elettronica 

2 punti per esperienza 

Max 10 punti 

  

 

PUNTEGGIO TOTALE 

 

MAX 100 PUNTI 
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