
 

 

 

Prot.           

 

OGGETTO: Nomina del DSGA per il supporto tecnico, giuridico e specialistico al Dirigente Scolastico / 
Project Manager. 

 

 
CODICE PROGETTO 

 
TITOLO 

        
CUP 

 
M4C1I3.2-2022-961-P.19335 

 
IN VIAGGIO VERSO IL 

FUTURO 
     
J74D22003310006 
      

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO  Il Decreto Legge n.59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge 
n.101 del 1° Luglio 2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al 
Piano di ripresa e resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”  

VISTO il Decreto Legge 6 Novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge 29 
Dicembre 2021, n.233 recante “Disposizioni urgenti per l’attuazione del Piano 
Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose” 
e, in particolare, l’articolo 24, relativo alla progettazione di scuole innovative; 

VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio 
ECOFIN del 13 Luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio 
con nota LT161/21 del 14 Luglio 2021; 

VISTO nello specifico il progetto Scuola 4.0. “In viaggio verso il futuro” - missione 4: 
istruzione e ricerca – componente 1 – investimento 3.2: scuola 4.0 – azione 1 – next 
generation classroom – ambienti di apprendimento innovativi, finanziato dall’Unione 
Europea – Next Generation EU; 

VISTO il Decreto del Ministero dell’Istruzione 8 agosto 2022, n. 218 con il quale è stato 
assegnato a questo Istituto un finanziamento di € 178.839,13 per la realizzazione 
degli Interventi; 

VISTA la nota M_PI_AOOGABMI0107624 del 21/12/2021 la quale fornisce istruzioni 
operative sulla gestione del progetto in oggetto; 

VISTE  le delibere degli OO.CC. relative all’adozione dei progetti PNRR ed integrazione 
PTOF (Collegio dei docenti e Consiglio di Istituto); 

VISTO  il progetto Prot. n.2666 del 27.02.2023 presentato in data 27/02/2023 attraverso la 
piattaforma FUTURA; 

PRESO ATTO che in data 27/02/2023 è stato rilasciato in piattaforma l’accordo di concessione 
firmato dal Direttore Generale e coordinatore dell’Unità di missione per il PNRR; 

VISTO il Programma Annuale 2023 regolarmente approvato dal Consiglio di Istituto; 





 

 

VISTO il provvedimento di assunzione a bilancio del 11/04/2023 prot. n. 4724; 

VISTO  l’art. 53 del d.lgs. 30 marzo 2001 n. 165. così come successivamente integrato e 
modificato; 

RILEVATA la necessità di individuare una figura per la consulenza tecnica, giuridica e 
specialistica a supporto al Project Manager; 

VERIFICATO che gli incarichi attribuiti al Dirigente SGA, in ragione del suo specifico ruolo, non 

necessitano di procedure di selezione; 

RITENUTO di autorizzare il Direttore SGA all’espletamento dell’incarico in oggetto; 

PRESO ATTO della disponibilità del Direttore SGA a svolger la funzione indicata al punto 
precedente, assunta al prot. n 7541 del 13/06/2023; 

VISTO il CCNL relativo al personale del Comparto Istruzione e Ricerca vigente; 

VISTA la contrattazione di Istituto siglata in data 21.03.2023; 
 

AFFIDA 
 

Al DSGA PIERACCI ILARIA, nata a Pesaro il 06/05/1995, C.F. PRCLRI95E46G479T, l’incarico 
operativo strumentale di 
 

SUPPORTO TECNICO al RUP e CONSULENTE TECNICO, GIURIDICO e SPECIALISTICO al 
Project Manager 

nell’ambito del progetto PNRR Scuola 4.0. “In viaggio verso il futuro” - missione 4: istruzione e 
ricerca – componente 1 – investimento 3.2: scuola 4.0 – azione 1 – next generation classroom. 

Il presente incarico ha validità dalla data di conferimento e fino al termine del contratto a tempo 
determinato fissato al 31.08.2023. 

La S.V., nell’ambito del presente incarico dovrà: 

1. Cooperare con il DS, al fine di garantire la fattibilità di tutte le attività e il rispetto della 
temporizzazione prefissata; 

2. Collaborare con il DS per le attività specialistiche, per la consulenza tecnica e giuridica riferita 
all’attuazione dell’intervento; 

3. Partecipare alle riunioni necessarie al buon andamento dei percorsi; 

4. Redigere i verbali e time-sheet relativi alla sua attività con evidenza delle ore prestate; 

5. Gestire i rapporti con la ditta aggiudicataria per lo stato di avanzamento dei lavori per 
eventuali solleciti e per quant’altro sia necessario al rispetto della tempistica; 

Il presente incarico ha validità dalla data di nomina e fino al termine del contratto a tempo 
determinato fissato al 31.08.2023 ed è conferito per un massimo di n. 25 ore retribuite al 



 

 

compenso orario di € 24,55 lordo Stato – svolte oltre l’orario di servizio e debitamente 
documentate con firma – per un importo totale omnicomprensivo di € 613,75 a carico delle spese 
“tecnico-operative”. 

Il compenso spettante sarà assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le 
norme vigenti e corrisposto a conclusione delle attività del Progetto dietro effettiva disponibilità 
da parte dell’Istituto dei fondi comunitari o nazionali di riferimento del presente incarico.  

Si precisa che l’unità di personale D.S.G.A.  con funzione di supporto al Project 
Manager/Rrp con contratto a tempo determinato verrà sostituita di diritto dalla figura della 
medesima categoria nominda nel successivo a.s. 2023-2024 ed assegnata a Codesto Istituto, salvo 
diversa disposizione del Dirigente Scolastico. 

Avverso il presente provvedimento è ammesso reclamo entro 15 giorni dalla data di 
pubblicazione alla sezione di pubblicità legale (albo on-line) della scuola.  

 
Pesaro, 15.06.2023 
 
 

 
LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
Dott.ssa Alessandra Zacco 

Documento firmato digitalmente ai sensi del 
D. Lgs. N. 82/2005 e ss. mm. ii. e normativa connessa 
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