
 

 

Prot.  

 Al personale Docente di ogni ordine e 

grado 

 All’albo on line 

 Sul sito web dell’Istituto 

 Agli atti 

 

OGGETTO: AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE ED IL RECLUTAMENTO DI FIGURE DI TUTOR E 

FORMATORI ESPERTI IN PERCORSI DI FORMAZIONE PER IL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE 

LINGUISTICHE DEGLI STUDENTI -LINEA DI INTERVENTO A- NELL’AMBITO DEL  

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA – MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA 

– Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – 

Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi – Azioni di potenziamento delle competenze 

STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023) Finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU 

 

 
 

CODICE PROGETTO 

 

TITOLO 

        

CUP 

 

MAC1I3.1 -2023-1143-P-31854 

 

STEM E LINGUE: 

STRUMENTI PER 

ORIENTARSI NEL FUTURO  

     

J74D2301800006 

      

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 12 aprile 2023, n. 65, recante “Decreto di riparto delle 

risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e 

nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – 

“Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” del Piano 

nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU”; 

 

VISTO l’Allegato 1 al D.M. 65/2023, che definisce il riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in 

attuazione della linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della 

Missione 4 – Componente 1 – del PNRR e che assegna all’Istituto un importo complessivo pari ad 

euro 108,805,87 (di cui per INTERVENTO A € 84621,25 e per INTERVENTO B € 24184,62) 

 





 

 

VISTE le Istruzioni operative prot. n. 132935 del 15/11/2023 relative al PNRR 4: istruzione e ricerca, 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università, 

Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi, Azioni di potenziamento delle competenze 

STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023); 

 
VISTO il progetto predisposto e trasmesso da questa istituzione scolastica sulla piattaforma PNRR – 

Gestione Progetti, titolo progetto “STEM E LINGUE STRUMENTI PER ORIENTARSI NEL 

FUTURO, codice identificato M4C1I3.1-2023-1143-P-31854 – CUP J74D2301800006; 

 

VISTO l’Accordo di concessione, prot. n. 1311 del 3.02.2024, che costituisce formale autorizzazione 

all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa; 

 

VISTA  la delibera del Consiglio d’Istituto n. 78 del 09/02/2023  di approvazione del Programma 

Annuale E.F. 2024; 

 

VISTI gli adempimenti relativi alla disseminazione prot. n.1705/2024;  

 

VISTO il decreto di assunzione a bilancio prot. n.  1707/2024 delle risorse finanziarie del Progetto; 

 

VISTO il decreto di avvio dell’attività associate all’INTERVENTO A e B (DM 65) prot. n .2175/2024;  

   

VISTO in particolare che per  l’Istituto Dante Alighieri nell’ambito delle attività associate  

all’Intervento A è stato decretato l’avvio di Percorsi di formazione per il potenziamento delle 

competenze linguistiche degli studenti da attuarsi, per l’A.S. 2023/2024, in n. 5 EDIZIONI di cui  

 

 N. 2 edizioni indirizzate agli studenti della Scuola Primaria  

 N. 3  edizioni indirizzate agli studenti della Scuola Secondaria I° Grado  

il tutto secondo l’allegato schema  

 

 

EMANA 

 

il seguente avviso pubblico rivolto al personale interno -docente - da selezionare mediante valutazione 

comparativa, per l'individuazione ed il reclutamento  

 

 Per la SCUOLA PRIMARIA di  

 N. 2 ESPERTI formatori madrelingua 

 N. 2 TUTOR  

 

entrambi esperti in percorsi formativi di lingua inglese da destinarsi agli alunni delle classi quinte; 

 

 

ORE N. EDIZIONI ORE TOTALE COMPLESSIVO H COSTO UNITARIO ESPERTO TOTALE COSTO UNITARIO TUTOR TOTALE 

1 STARTERS 20 1 KET 20

1 STARTERS 20 1 KET 20

1 PET 20

TOT. 2 40 TOT.3 60 100 € 79 € 7.900,00 € 34 € 7.900,00

COSTO TUTORPRIMARIA COSTO ESPERTO

N. EDIZIONI
A

.S
. 2

0
2

3
/
2

0
2

4

SECONDARIA I°GRADO



 

 

 

 Per la SCUOLA SECONDARIA DI I° GRADO di  

 N. 3 ESPERTI formatori madrelingua 

 N. 3 TUTOR  

 

entrambi esperti in percorsi formativi di lingua inglese da destinarsi agli alunni delle classi terze 

destinati al conseguimento della certificazione KET e PET; 

il tutto per un impegno commisurato a n. 20 h per ciascuna edizione somministrata. 

 

1. PROFILO PROFESSIONALE E TITOLI RICHIESTI 

I requisiti richiesti per il ruolo di esperto sono i seguenti: essere madrelingua o in possesso di 

un livello di conoscenza e certificazione linguistica pari almeno a C1 o in possesso di Laurea 

magistrale  o vecchio ordinamento in lingua inglese (equivalente al livello C1) per la Scuola 

Secondaria e l’abilitazione per l’insegnamento di lingua inglese per la Scuola Primaria. 

Per il ruolo di tutor è richiesta la Laurea magistrale in una lingua comunitaria. 

2. CRITERI PER L’INDIVIDUAZIONE DEGLI ESPERTI 

a. Docenti in possesso di adeguati titoli accademici, culturali e professionali con particolare 

esperienza nelle didattiche attive e laboratoriali; 

b. Formazione specifica nell’ambito richiesto. 

 

3. DESTINATARI 

Il presente avviso è destinato a: 

A Personale in servizio presso questo istituto (personale interno);  

B a seguire e se necessario, a personale in servizio presso altre II.SS. (collaborazione plurima); 

C da ultimo, a personale estraneo all’amministrazione (esperti esterni - persone fisiche). 

 

4. PRESENTAZIONE DELLE ISTANZE DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE 

Gli interessati dovranno far pervenire la candidatura al Dirigente Scolastico dell’I.C.S. “Dante 

Alighieri” entro le ore 23:59 di giovedì  22/02/2024 corredata degli allegati sotto elencati 

debitamente compilata, pena l’esclusione esclusivamente via email all’indirizzo 

psic82400x@istruzione.it o “brevi manu” presso la segreteria amministrativa. 

Nell'oggetto della domanda o sulla busta dovrà essere indicata la dicitura “Candidatura Esperto 

Formatore e Tutor - LINEA INTERVENTO A -  (DM 65/2023). Farà fede il protocollo con ora di 

ricezione. 

La domanda dovrà essere corredata dal Curriculum Vitae con l’indicazione dei titoli posseduti, delle 

competenze maturate, delle esperienze professionali svolte, e di ogni altra informazione atta a 

comprovare idonea qualificazione relativamente al profilo professionale richiesto. 

La domanda dovrà inoltre contenere l’autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del 

D.L.vo 196/03 e del Regolamento UE 679 del 2016 e la dichiarazione che il candidato non è 

collegato, né come socio, né come titolare a ditte o società interessate alla partecipazione alla gara di 

appalto. 

 

Allegati: 

- Allegato A – domanda di partecipazione 

mailto:psic82400x@istruzione.it


 

 

- Allegato B - Tabella di valutazione titoli 

- Allegato C - Curriculum vitae in formato europeo 

 

5. TABELLE DI VALUTAZIONE 

Tabella  di valutazione (titoli culturali) 

 

 

TITOLI VALUTABILI 

 

PUNTEGGIO DA ATTRIBUIRE 

Laurea specifica per la tipologia di intervento o altro 

titolo di accesso (attestazione madrelingua, 

certificazione livello C1) 

10 pt per lauree magistrali e vecchio 

ordinamento 

6 pt per laurea triennale 

Laurea non specifica 5 pt per lauree magistrali e vecchio 

ordinamento 

3 pt per laurea triennale 

Diploma specifico II grado 

(valutato solo se in assenza di laurea) 

2 pt 

Diploma non specifico II grado 

(valutato solo se in assenza di laurea) 

1 pt 

Pubblicazioni coerenti con la tipologia di intervento 1 pt per ogni pubblicazione - max 5 pt 

Master universitario coerente con la tipologia di 

intervento 

3 pt per titolo - max 2 titoli 

Dottorato di ricerca coerente con la tipologia di 

intervento 

5 pt per titolo - max 2 titoli 

Altro titolo universitario coerente con la tipologia di 

intervento 

1 pt per titolo - max 2 titoli 

Abilitazione alla libera professione/iscrizione ad albo 

professionale coerente con la tipologia di intervento 

3 pt per titolo 

Corsi di perfezionamento post-laurea coerenti con la 

tipologia di intervento 

2 pt per titolo - max 2 titoli 

Abilitazione all’insegnamento per classe di concorso 

coerente con la tipologia di intervento 

3 pt per titolo 

Certificazione coerente con la tipologia di intervento 2 pt per titolo - max 5 titoli 

Docenza in corsi di lingua inglese finalizzati al 

conseguimento di certificazioni linguistiche 

CAMBRIDGE 

  2    pt per ciascun corso   

 

6. ATTIVITA   

Le attività formative si svolgeranno, fuori dall’orario di servizio dei docenti, nelle sede di Viale 

Trieste n. 296 per i corsi finalizzati agli alunni della scuola secondaria dell’Istituto e per quelli della 

Primaria Mascarucci, mentre per gli studenti della Primaria Anna Frank presso la sede del plesso 

scolastico, Via Basento n. 11, con decorrenza dal giorno 1 marzo 2024.  

 

 



 

 

7. DURATA DELL’INCARICO 

L’attività oggetto dell’incarico avrà decorrenza  dalla data dell’incarico fino a massimo il 15.05.2025 

1. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario è consentito, in via 

eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma 

restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle 

tempistiche previste dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento. 

 

8. COMPENSI 

I compensi attribuiti sono i seguenti: 

• L’attività di docenza in qualita   di esperto sarà retribuita con un importo di € 79,00/ora 

lordo omnicomprensivo. 

• L’attività di assistenza in qualita   di tutor sarà retribuita con un importo di € 34,00/ora 

lordo omnicomprensivo. 

1. Sui compensi, da corrispondere in proporzione alle ore effettivamente svolte e rilevate 

(attraverso time sheet o sistemi elettronici), saranno applicate le ritenute assistenziali e fiscali nella 

misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge: 

a) Personale interno ed in servizio presso altre Istituzioni Scolastiche, tutte le ritenute 

previdenziali, assistenziali e fiscali a carico dipendente e a carico stato; 

b) Personale esterno ritenuta di acconto e Irap, salva diversa dichiarazione da parte 

dell’esperto/tutor selezionato. 

Il   compenso   sarà      corrisposto   al   termine   delle   attivita       e,   comunque,   

successivamente all’erogazione del finanziamento da parte del MIM. 

 

9. MANSIONI DA SVOLGERE IN SEGUITO DI ACCETTAZIONE DELL’INCARICO 

Funzioni e compiti 

L’assunzione dell’incarico di docenza e di prestazione professionale comporterà per gli 

incaricati   l’obbligo dello svolgimento dei seguenti compiti: 

• predisporre col/nel gruppo di lavoro per il multilinguismo un piano di lavoro, dal quale si 

evidenziano finalità, competenze attese, strategie, attività, contenuti ed eventuali materiali 

prodotti; 

• partecipare ad eventuali incontri propedeutici di carattere organizzativo per coordinare 

l’attività dei corsi contribuendo a concordare, nella fase iniziale, un dettagliato piano operativo; 

• svolgere l’incarico secondo il calendario predisposto; 

• predisporre, con la collaborazione del tutor, gli strumenti di verifica e valutazione, iniziale, 

intermedia, finale; 

• predisporre le lezioni ed elaborare e fornire ai corsisti dispense sugli argomenti trattati e/o 

schede di lavoro, materiale di approfondimento e quant’altro attinente alle finalità didattiche del 

singolo percorso formativo e al conseguimento della certificazione linguistica prevista; 

• documentare, insieme al tutor, le attività di ogni percorso per “tracciare” l’iter del processo 

attivato; 

• documentare l’attività formativa tramite l’inserimento del progetto e dei materiali richiesti 

nella piattaforma PNRR ai fini del monitoraggio telematico. 

 



 

 

Costituiscono motivo di risoluzione anticipata del rapporto di lavoro, previa motivata esplicitazione 

formale: 

- La non veridicità delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione al bando; 

- La violazione degli obblighi contrattuali; 

- La frode o la grave negligenza nell’esecuzione degli obblighi e delle conduzioni contrattuali. 

 

10. COMMISSIONE DI VALUTAZIONE 

1. Le candidature saranno valutate da una Commissione composta da n. 3 (numero dispari) 

membri nominata dal Dirigente scolastico dopo la scadenza del termine per la presentazione 

delle istanze di partecipazione. 

2. Ad essa compete l’organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di 

ammissibilità, la  valutazione dei candidati e la formazione della graduatoria. 

3. Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale 

contenente i criteri di valutazione e i giudizi attribuiti a ciascun candidato. 

4. Nel caso di parità di punteggio tra candidati interni verrà selezionato il candidato più 

giovane di età. In caso di ulteriore parità si procederà per sorteggio. 

5. La pubblicazione delle graduatorie ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne 

ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo entro gg. 5 dalla pubblicazione. 

6. In caso di reclamo, la commissione esaminerà le istanze ed apporterà le eventuali 

modifiche in fase di  pubblicazione della graduatoria definitiva. 

7. La graduatoria provvisoria sarà pubblicata sul sito web della Scuola. 

8. Trascorso il termine di 5 giorni, la graduatoria provvisoria avrà valore definitivo. 

11. RESPONSABILE DEL PROGETTO 

Il responsabile unico del progetto è il Dirigente Scolastico, Prof.ssa Alessandra Zacco , ai sensi 

dell’art.15 del dlgs 36/2023. 

 

12. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

Ai sensi della normativa vigente, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso 

l’Istituto Comprensivo e utilizzati solo per fini istituzionali e per la gestione giuridica ed 

economica dell’incarico. 

 

Il presente viene pubblicato all’ Albo online e sul sito web dell’Istituzione Scolastica nella sezione 

dedicata, per la massima diffusione. 

    LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

Dott.ssa Alessandra Zacco 

Documento firmato digitalmente ai sensi del 

D. Lgs. N. 82/2005 e ss. mm. ii. e normativa connessa  

Allegati: 

- Allegato A – domanda di partecipazione 

- Allegato B - Tabella di valutazione titoli 
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